Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypefnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
*  Wtrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktorych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-28

SUWALSKI KLUB BADMINTONA

2. Adres siedziby i dane 'Kraj POLSKA Wojewodztwo PODLASKIE Powiat M. SUWALKI
kontaktowe
Gmina M. SUWAEKI Ulica ZARZECZE Nr domu 26 Nr lokalu
Miejscowosc SUWALKI Kod pocztowy 16-400 Poczta SUWALKI Nr telefonu 875667935
Nr faksu 875667935 E-mail biuroskb@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku _
publicznego 2004-06-17
5. Numer REGON 79019197900000 6. Numer KRS 0000058406
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Jerzy Czestaw Szleszyriski  |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Henryk Owsiejew Wiceprezes Zarzadu TAK
drai
i L s L Lech Stanistaw Iwanowski |Wiceprezes Zarzadu TAK
Wiestawa Barbara Wiceprezes Zarzadu TAK
Szleszynska
Jerzy Michat Szuliniski Cztonek Zarzadu - TAK
Sekretarz
Roman Kaleta Cztonek Zarzadu TAK
Tomasz Kaminski Cztonek Zarzadu TAK
Tomasz Grosz Cztonek Zarzadu TAK
Karol Grybajtys Cztonek Zarzadu TAK
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8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji imig thazvinko fnkei WilE0y 0o%ts
Henryk Grabowski Przewodniczacy TAK

(NaleZy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 7 T

petniaonej przez poszczegdlnych czlonkdw organu kontroli lub Wiestaw Kamiriski Sekretarz TAK

nadzoru) Jadwiga tukowska Cztonek TAK

1. Popularyzacja i upowszechnianie badmintona w $rodowisku miejskim
szczegolnie wsrad dzieci | mtodziezy.
2. Poprzez systematyczne szkolenie state podnoszenie poziomu

9. Cele statutowe organizacji sportowego wsrod zawodnikéw Klubu.
3. Wspétudziat w wychowaniu zawodnikow.
(Nalezy opisat cele na podstawie statutu organizacji) 4. Propagowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie uprawiania

rekreacyjnego badmintona wsréd mieszkafncdw miasta.
5. Organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych w
badmintonie.

1. Prowadzenie systematycznego szkolenia zawodnikéw w réznych
grupach wiekowych.

2. Otaczanie opieka zawodnikdw.

3. Troszczenie sie o wiasciwy poziom moralny zawodnikdw.

4. Organizuje zawodow wsrdd cztonkéw Klubu oraz oficjalne

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Kalendarzowe zawody sportowe a takze umotzliwia uczestniczenie
podstawie statutu organizaci) zawodnikom Klubu w rozgrywkach na wszystkich szczeblach.

5. Propaguje rozwdj kultury fizycznej i turystyki, aktywnie uczestniczy w
realizacji sportowych programow miejskich, wojewddzkich i krajowych.

6. Organizuje kursy, obozy dla zawodnikdw, szkoleniowcdw, instruktorow,
dziataczy.

7. Promuje badmintona poprzez propagowanie zawoddéw odbywajgcych
sie na terenie Suwatk.

8. Propaguje dziatalnos¢ branzowg sponsoréw,

9. Podejmuje inne przedsiewziecia w celu realizacji dziatalnosci
statutowej

10. Sposcb realizacji celéw statutowych organizacji

1. Opis dziatalnosci poizytku publicznego

Suwalski Klub Badmintona prowadzit szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo w badmintonie.
W szkoleniu uczestniczyto okoto 83 zawodnikéw. Szkolenie prowadzone byto codziennie przez 3
trenerdw |l klasy badmintona i 1 instruktora badmintona w trzech grupach wiekowych tj. 7-11 lat, 12-
13 lat, 13-19 lat. Szkolenie odbywato sie po 1,5 godziny w grupie | i Il, w grupie lll i IV po 2 godziny
zegarowe. Zawodnicy Suwalskiego Klubu Badmintona uczestniczyli w wyjazdach na zawody sportowe

1.1. Opis gtéwnych rangi mistrzostw europy, $wiata, Polski, mistrzostw wojewddztwa w réznych kategoriach wiekowych tj.
dziatan podjetych mtodzik, miodzik mtodszy, junior, junior mtodszy, mtodziezowiec, elita, ktdre organizowane byty w
przez organizacje réznych czesciach Polski, Europy i Swiata. Zawodnicy Suwalskiego Klubu Badmintona uczestniczyli w

zgrupowaniach kadry narodowe;j elity, juniora oraz kadry wojewddzkiej mtodzika, mtodzika mtodszego,
juniora mtodszego, brali udziat w obozach sportowych - letnich (w Medyce k/Przemysla i Gorlicach -
zgrupowanie kadry wojewddzkiej juniora mtodszego i mtodzika). Zgrupowanie letnie byto
przygotowaniem dzieci i mtodziezy do nowego sezonu 2016/2017. Suwalski Klub Badmintona byt
wspotorganizatorem zawoddéw sportowych w badmintonie w Suwatkach tj.,czterech Ogdlnopolskich
Turniejow w kat. miodzik, junior, junior mt. oraz Grand Prix Juniora Mt. | Mtodzika Mt., Indywidualne
Mistrzostwa Polski Mtodzika. SKB organizowat réwniez runde finatowa Druzynowych Mistrzostw Polski
- ekstraklasa sezon 2015/2016.

Wyzej wymienione dziatania prowadzone byty w ramach nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego.

[ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez O gmina [0 wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kikagmin [ kilka wojewbdztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [0 powiat caty kraj

[ kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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21 l.iabaodb!orcow dziatan 6rganizatji

(Nalesy oszacowat liczbe odbiorcéw dziafori organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

|Osoby fizyczne

83

| Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |Nie dotyczy
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzgta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku pub!_is_:inggo :

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziafalnosci
nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawezym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnoéei pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péén. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy podac
informacjg na temat trzech gldwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
publicznego
wspieranie i 1. Prowadzenie 93.19.Z

upowszechnianie kultury
fizycznej

statutowe;.

systematycznego
szkolenia zawodnikéw
w réznych grupach
wiekowych.

2. Otaczanie opieka
zawodnikow.

3. Troszczenie sie 0
witasciwy poziom
moralny zawodnikow.
4. Organizacja
zawodow wsrod
cztonkdw Klubu oraz
oficjalne kalendarzowe
zawody sportowe a
takze umotliwia
uczestniczenie
zawodnikom klubu w
rozgrywkach na
wszystkich szczeblach.
5. Propaguje rozwdj
kultury fizycznej i
turystyki, aktywnie
uczestniczy w realizacji
sportowych programow
miejskich,
wojewddzkich i
krajowych.

6. Organizuje kursy,
obozy dla zawodnikéw,
szkoleniowcow,
instruktoréw, dziataczy.
7. Promuje badmintona
poprzez propagowanie
zawodow
odbywajacych sie na
terenie Suwatk.

8. Propaguje
dziatalno$¢ branzowa
SpPONSOrow.

9. Podejmuje inne
przedsiewziecia w celu
realizacji dziatalnosci

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie
Sfera dziatalnodci pozytku | Przedmiot dziatalnoci |Numer Kodu (PKD)
publicznego
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odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziafalnesci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gléwnych rodzajéw dzialalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

o7y pona

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

 Tak
 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dzialalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dzialalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gléwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gldwnego przedmiotu
dzialalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opié dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 511,985.99 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 511,985.99 zt
b) Przychod.y.z dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osab fizycznych 9,456.80 zt
2.2. Ze #rddet publicznych ogétem: 173,820.00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze $rodkow budietu panstwa 10,000.00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 163,820.00 zt
d) ze Srodkéw paristwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze iradet prywatnych ogotem:

328,709.19 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 31,000.00 zt
b) z darowizn od os6b fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od oséb prawnych 297,709.19 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 0.00 zt

0.00 zt

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

i 9,456.80 zt
w okresie sprawozdawczym ogdétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

=

Systematyczne szkolenie, state podnoszenie poziomu sportowego wsrod zawodnikow 9,456.80 zt
Suwalskiego Klubu Badmintona

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 486,162.05 zi 9,456.80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 486,162.05 zt 9,456.80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem : 0.00 zt 0.00 zt

0.00 2t
5. Wynik dziatalnosci odpfatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 25,823.94 zt
5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
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5.3. Wynik dziatalno$ci gospodarczej

uuozr

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[~ z podatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [T z podatku od towaréw i ustug
zwolniel
[~ zoptaty skarbowej
(Nalezy wskazaé jedng lub wigcej pozycji wraz z kwotg
proziimegaanalwnic) [T zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

[V nie korzystata

0.00.z4

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pdin. zm.)

 Tak
& Nie

[ wiasnosé
[T uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub | prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu M najem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uiytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uzyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji) I™ dzierzawa
[~ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czgs¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

2.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadojqcymi czgsci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pof etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzielic przez 12, Wynik
wpisa¢ z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

1.4 etatow

1.3. Liczba osob w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umﬁw cywilnoprawnej

4.0 osob
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
T Nie

125.00 osab fizycznych

2.2. Liczba czlonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystafa ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyezne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleinie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnopra wnej
czy przedstawiciele wladz organizacji)

0.00 os6b prawnych

C Tak
@ Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 osob

b) inne osoby

0.00 oséb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylke raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 osdb

.

b) inne osoby

0.00 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 oséb

tym:

b) inne osoby

0.00 osob

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

111,950.83 zi

a) z tytutu umdw o prace 39,150.83 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 17,520.00 zt
- nagrody 2,768.22 zt
- premie 6,480.00 zt
- inne swiadczenia 12,382.61 z
b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 72,800.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzona dziatalnoscia
pozytku publicznego

111,980.83 zi

a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

Druk: MPiPS



o b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 111,980.83 zt
tym:

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarcza organizacji

4, Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecigtne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyplacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesigcy)

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zi
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zi
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz osobom 1 865.85 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej =
(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysoko$c¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 4,467.55 zi
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi

poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

E? :

ﬁ:'!f_"_l . Informacja wozdawc:

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Druk: MPIPS



@ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego C Nie
2. Informacja na temat gidwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e] cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp  |Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkolenie dzieci i mtodziezy |Uzyskanie znaczgcych wynikéw |Gmina- Miasto Suwatki 55,000.00 zt
w badmintonie sportowych we
wspofzawodnictwie w
badmintonie.
2| Popularyzacja badmintona w |Zwiekszenie dostepnosci Gmina - Miasto Suwatki 80,000.00 zt
Suwatkach mieszkarcow Suwatk do
dziatalnosci sportowej klubu.
3|Udziat w zawodach Uzyskanie znaczacych wynikéw |Gmina- Miasto Suwatki 18,750.00 z¢
zawodnikow SKB sportowych we
wspotzawodnictwie w
badmintonie.
4|Upowszechnianie réznych Prowadzenie systematycznego |Krajowe Zrzeszenie LZS 2,990.00 zt
sportéow w $rodowisku szkolenia zawodnikdow w
wiejskim -WLKS 2016 réznych grupach wiekowych
! ge 9] : E TR ] @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administrac;ji )
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe T Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gfdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp |Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program "Klub" Upowszechnianie aktywnosci  |Skarb Panstwa- Ministerstwo Sportu 10,000.00 zt
fizycznej wsrdd dzieci i i Turystyki
miodziezy, przygotowanie do
startow w zawodach o randze
wojewodzkiej i ogdlnopolskiej w
badmintonie

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamaéwier i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

Lp  |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS 10



Lp 7 [ .. Organ kontfoltlﬁﬁ f | Liczba kontroli
4. lrganlzac]a pneprowadzﬁa badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 © Tak
T chunkowosci (Dz.U.z: 2009 . ur 152, po - poin. zm.) lub F
: dn bowiazku badania & Nie
2852)
5 DodatthWe !nformacfe
(Mozna wpfm‘.‘ w panﬂsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielié sig z opiniq publiczng)
Wiestawa Szleszynska
Anna Poulakowska / 13.06.2017 2017-06-23
r.
GLOWNY \4 Wiceprezes
= Suwalskicyo Iyiuisu Jiadmintona

Anna Poulalfoioska

Wieslawa 57

Druk: MPiPS
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